
　4　廃棄物の処理を適正に行い、環境保全に勤めます。

　　　機能評価の認証を取得し、またその維持に努めます。

公益財団法人　愛世会　愛誠病院　健康管理センター

基本理念

「障害者を支援し、また医療負担が困難なる生活扶助者に医療の機会を与え、
併せて住民の健康を増進するための諸事業を行い、もってわが国の公衆衛生の
向上に寄与する。」

基本方針

　　＊　勤労者の福祉の向上と公衆衛生の向上を目的とし心と身体の

　　　　　健康づくりに取り組みます。

　　＊　精神疾患の予防及び治療と社会復帰に積極的に取り組みます。

　　＊　障害者と生活困窮者の医療支援と社会復帰支援に取り組みます。

ＣＳＲ（企業の社会的責任）
～全衛連会員機関の行動基準～

　1　健診サービスの品質向上を図るため、次に掲げる施策を講じ、労働衛生サービス

理 事 長 川 上 利 光

　　　（１）健診業務の精度管理及び顧客満足度の向上に向けた、一層の取り組みを行います。

　　　（2）個人情報の保護対策、情報のセキュリティーと受診者様のプライバシー保護の

　　　　　　徹底を図ります。

　　　（3）事故及び事故後の措置など、リスクマネジメントに取り組みます。

　2　事業運営にあたっては、法令及び全衛連業務実践綱領を尊守し、適正な報酬を得るが

　　　営利は目的といたしません。

　3　職員は福祉の充実を図るとともに、個人の能力を最大限に発揮できるよう、

　　　時代に即した人材育成に努めます。
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